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MONTAGNE

FICHE DE POSTE - Agent de développement -Comité Territorial des Alpes
Maritimes de la Fédération Francaise de la Montagne et de 'Escalade

COMITE
ALPES
MARITIMES

ESCALADE

Intitulé du poste : Agent-e de développement
Contrat : contrat a durée indéterminée

Lieu : local du CT06 FFME a Saint-Jeannet pourra étre appelé-e a réaliser des
déplacements extérieurs inhérents a sa fonction (principalement a l'échelle
départementale).

Volume horaire : 17,5 h par semaine (mi-temps), du lundi au vendredi.

Il est possible d'étre mobilisé en soirée (réunions) ou sur les weeks-ends
(événementiel) Ces temps de récupération sont annualisées. Aménagements
possibles dans la gestion du temps de travail. Période de congés annuelle de 5
semaine 'été et d'une semaine pour les fétes de fin d'année.

Salaire : Groupe 5 de la CCN Sport 2052.82€ brut mensuel sur un temps plein

Missions:
Travail en étroite collaboration avec l'équipe bénévole et salariée du Comité 06 FFME.
L'agent devra prendre en charge les missions suivantes :

- Lanimation, la coordination et laccompagnement administratif du Comité
Territorial de la Fédération Francaise de la Montagne et de U’Escalade des Alpes
Maritimes dans ses missions (audits des SNE, des Canyons, compétitions
d'escalade, controle d'EPI dans les établissements scolaires, gestion des plannings
d'une salle d'escalade...)

- Le développement et l'animation des partenariats, des actions de promotion de
lactivité du CT tout en assurant la gestion administrative et financiere des
projets et leur évaluation.

- Participer a la vie associative, établir les compte-rendus de nos activités et des
commissions

- La rédaction de dossier de demande de subvention et la recherche de sponsoring
ou de mécénats, de nouveaux partenariats publics et privés ....

- Communication : Gérer un site internet, les réseaux sociaux, communication avec
les clubs, la ligue régionale et la FFME nationale

- Préparation logistique des chantiers d'intervention : inventaire, gestion du
matériel et des stocks, du véhicule d'intervention

Profil souhaité :

-~ a partir de Bac +2 avec expériences professionnelles ou bénévoles
comparables

- Etre garant des valeurs du sport et de I’Olympisme

- Aisance informatique, maitrise du pack office

- Capacités rédactionnelles et de communication

- Sensibilité au milieu associatif

- Capacités d’animation et de gestion de projet, sens de ’organisation
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ESCALADE

- Dynamisme, polyvalence, source d'initiative

- Travail en autonomie, organisation horaire flexible
- Pratique de sports appréciée (escalade, canyoning, alpinisme, ski,
randonnées etc...)
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Adresser CV et Lettre de Motivation par mail a : conseiladministration@cd06ffme.fr
avant le 24 novembre 2024

Informations : Théo Gaden : 07 67 11 01 77
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