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	Analyse de la situation de l’association


	A/ Historique : 


	Présentez en quelques lignes les grandes étapes du développement de l’association depuis sa création (création de sections, fusion, implantation géographique, équipement, historique emplois...) :

	


	B/ Environnement interne : 


	Décrivez les forces et les faiblesses de votre association concernant son fonctionnement interne (dirigeants, adhérents, matériel, encadrement, formation, communication, pérennisation des emplois, équipements sportifs, développement durable…) :

	Forces
	Faiblesses

	
	


	C/ Environnement externe : 


	Décrivez les opportunités et les menaces pour votre association concernant son fonctionnement ou des caractéristiques de l’environnement externe (publics, disponibilités des équipements sportifs, politiques territoriales, transport, concurrence, etc…) :

	Opportunités
	Menaces

	
	


	D/ Autres commentaires ou observations 
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	Présentation synthétique du projet associatif


A partir de l’analyse exposée précédemment, vous êtes invité dans cette étape du dossier à présenter votre projet associatif constituant l’élément fondateur de la stratégie de votre club.
	A/ Période du projet (nb d’années, olympiade…) :


	


	B/ Volets du projet associatif :


Indiquez dans les espaces ci-dessous les orientations, par volet, que vous souhaitez mettre en œuvre dans la période retenue. Si votre projet associatif est déjà finalisé, vous pouvez le joindre au document.

	Volet sportif (pratique sportive…) :


	Volet éducatif (transmettre des valeurs et agir sur les comportements) :


	Volet social (faciliter l’accès aux pratiques) :


	C/ Objectifs poursuivis (grands axes) :


Ci-dessous doivent être présentés les objectifs de l’association. Ils peuvent être nombreux et variés. 

Ils peuvent être très centrés sur l’activité locale du club, liés fortement au projet fédéral et territorial et/ou aux projets subventionnés par le CNDS. 

Merci de présenter l’ensemble des objectifs dans le tableau ci-dessous.   
	Objectifs poursuivis par le club
	Cocher le ou les volets concernés par l’objectif

	
	Volet Sportif
	Volet  Educatif 
	Volet  Social

	1
	
	
	
	

	2
	
	
	
	

	3
	
	
	
	

	4
	
	
	
	

	
	
	
	
	

	
	Ajoutez autant de lignes que nécessaire
	
	
	

	
	
	
	
	


	D/ Actions mises en œuvre pour chaque objectif :


Doivent apparaître dans ce tableau les actions permettant de réaliser les objectifs mentionnés ci-dessus. 
	Objectifs
	Actions mises en œuvre
	Critères d’évaluation
	Cochez si CNDS 2013 sollicité 

	1
	1.
	
	

	
	2.
	
	

	
	3.
	
	

	2
	1.
	
	

	
	2.
	
	

	
	3.
	
	

	3
	1.
	
	

	
	2.
	
	

	
	3.
	
	

	
	Ajoutez autant de lignes que nécessaire
	
	


Tableau des actions éligibles aux subventions CNDS en 2013.  
En département, les DDCS (PP) peuvent être amenées à privilégier certaines des actions mentionnées ci-dessous. 
	Actions 

	Aide à l’accès au club
	Aides à la formation
	Développement Durable

	incitation à la venue au club 
	aides à la formation  
	Sensibilisation et formation au développement durable

	compensation aux réductions  
	responsabilité et animation 
	Action phare

	Aides directes à l'activité sportive
	perfectionnement de l'encadrement technique 
	Développement des Sports de Nature

	accompagnement des nouveaux adhérents
	Aides à l’Emploi
	valorisation des lieux de pratique espaces sites itinéraires

	acquisition de petits matériels
	Aides ponctuelles à l'emploi
	encadrement de la pratique

	écoles de sport
	Santé et Ethique
	gestion partagée des milieux naturels

	stages sportifs de perfectionnement
	préservation de la santé par le sport 
	

	organisation des compétitions 
	lutte contre la violence et les incivilités
	Promotion du Sport

	déplacements des sélections
	lutte contre le harcèlement sexuel
	"Sentez vous sport 2013"

	Activités péri et extrascolaires
	prévention du dopage
	accompagnement d'événement international

	autres activités péri et extra scolaires
	acquisition de défibrillateur
	événement sportif local

	Pratique féminine et responsabilité
	formation au secourisme
	

	incitation à la pratique féminine
	promotion des valeurs du sport et du fair-play
	

	formation de dirigeantes
	lutte discriminations (racisme, homophobie)
	

	création de nouvelles activités sportives
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